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Environmental

대전테크노파크는�탄소중립�실천을 
위해�온실가스�감축, 페이퍼리스�환경
조성, 탈플라스틱�캠페인�등�친환경
경영활동을�강화하고�있습니다. 운영
지원실�중심의�전사적�실천체계를�통해
환경�책임을�높이고, 지역의�탄소저감
및�지속가능한�환경�조성에�기여하고
있습니다.

I  탄소중립 경영활동 강화

온실가스�감축목표�이행관리�강화
임직원�탄소중립�실천�포인트제(환경부�추진) 참여�확대를�통해�일상�속�친환경
습관을�장려하고, 기후변화위기�대응�및 ����탄소중립�기여하고�있습니다. 

페이퍼리스�문화�구축
디지털�기반의�친환경�업무환경을�조성하기�위해�페이퍼리스�운영을�적극�확대
하고�있습니다. 종이�없는�사업평가환경을�위해�전용�평가장을�활용하고�있으며, 
태블릿PC을�도입하여�주요�문서�검토·주간회의�운영�등�행정�전반을�디지털
방식으로�전환하고�있습니다.

이를�통해�문서�출력과�종이�사용량을�획기적으로�줄였으며, 이러한�감축�활동
은�곧�탄소배출�저감�효과로�이어져�공공기관으로서의�환경책임�이행을�강화
하는�중요한�성과를�만들어내고�있습니다.

탈플라스틱�실천�캠페인�확대
매월 �일 ʻ자원순환의�날’ 캠페인을�통해�일상�속 �회용품�사용을�줄이고�임직원
참여를�확대하고�있습니다. 전사적인�친환경�생활문화�정착과�지역사회�연계
캠페인�추진을�통해�탈플라스틱�실천�확산과�탄소중립�생활�실천에�기여하고
있습니다.

I  탄소중립 경영활동 강화
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Society

I   지역 상생협력 성장 생태계 조성

문화행사와�지역사회의�유기적�결합
대전TP는�시민�참여형�문화행사를�통해�지역사회와�기업�간�소통과�협력을�강화하고, 환경·인권·다양성�등
ESG 가치가�담긴�사회적�메시지를�확산하고�있습니다. 외국군�가족과�방산기업�등을�초청한 ʻ특별한�만남’ 행사와
시민이�함께하는�민·관·군�화합�페스티벌을�개최하여�지역사회와의�유대감을�높이고�문화�기반의�상생협력
생태계�조성에�기여하였습니다. 또한�다양한�네트워킹�프로그램을�운영하여�지역�기업과�시민의�교류를�촉진
함으로써�공동체�결속과�지역경제�활성화를�함께�도모하고�있습니다.

지역�사회공헌�자원봉사�네트워크�확대
지역�내�공공기관·기업�등 ��개�기관과의�사회공헌
협약을�기반으로�민·관�협력�네트워크를�폭넓게�확장
하였으며, 취약계층�돌봄, 재능기부, 봉사, 기부�캠페인
등�정례적�활동을�통해�지역사회�문제�해결과�연대
문화�확산에�기여하였습니다. 이러한�노력은�지역
공동체�중심의�지속가능한�사회공헌�체계를�구축하는
중요한�토대로�자리매김하고�있습니다.

사회적약자기업�생산제품�우선구매�확대
지역�상생과�사회적�가치�실현을�위해�공공조달�기능을�강화하고�사회적
기업·장애인기업·여성기업·자활기업�등�사회적�약자기업의�제품을�우선
구매하고�있습니다. 아울러 ʻ꿈드래�쇼핑몰’을�활용해�필수�행정물품을
사회적기업�제품으로�조달함으로써�지역�사회적경제�활성화와�공공조달의
사회적�책임�구현, 그리고�지역기반�기업의�지속가능한�성장�지원에�적극
기여하고�있습니다. 지역�혁신인재�양성을�위한�기술�교육협력

지역�인재�양성�및�기술�기반�사회공헌�실천을�위해�지역대학과의�협력�프로
그램을�강화하고�있습니다. 지역대학생을�대상으로 �D프린팅�장비�견학�및
활용�교육을�지원함으로써, 첨단기술�이해도�향상과�지역�교육·산업�연계�강화
에�기여하였습니다.
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